
15 % 10 % SST
25 % JST

10 % SST
25 % JST

10 % SST
25 % JST

10 % SST
25 % JST

10 % SST
25 % JST

10 % SST
25 % JST

Di�erenzbonus

15 % 30 %

10 %
8 %
6 %
4 %
2 %

10 %
8 %
6 %
4 %

10 %
8 %
6 %

10 %
8 %

10 %Generations
bonus

5 %
15 %

2 %

5 %
15 %

2 %

5 %
15 %

2 %

5 %
15 %

2 %

5 %
15 %

2 %

5 %
15 %

2 %

Tiefenbonus

40 % 40 % 40 %40 %40 %40 %

30,00 €
- Jahreslizens -

125 joys 250 joys 825 joys GV 
mit 3 Firstlines

mind. 250
joys / Linie

2500 joys GV 
mit 4 Firstlines

mind. 500
joys / Linie

7500 joys GV 
mit 6 Firstlines

mind. 750
joys / Linie

26250 joys GV 
mit 9 Firstlines

mind. 1000
joys / Linie

105000 joys GV 
mit 12 Firstlines

mind. 1250
joys / Linie

Junior-
starter

Senior-
starter

Joyaner Silber-
joyaner

Gold-
joyaner

Smaragd-
joyaner

Rubin-
joyaner

Diamant-
joyaner

Quali�kation

Eigenumsatz

Quali�kations- und Provisionsübersicht

Weitere Einkommensarten*

1. Expansionbonus Countrybonus (3 %) Continantalbonus (2 %)
2. Flaushybonus Die Mitglieder des Worldteams teilen sich 1 % des Weltumsatzes.
3. Incentives / Wettbewerbe 1% für Ausschüttung und Vergabe von festgelegten Preisen für entsprechende Leistungen.
4. Produkt�nderbonus 1% vom weltweiten Volumen für ein in den Vertrieb aufgenommenes Produkt
5. Erstbestellungsbonus Die Provision(Payjoys) für erste Bestellung, die über den Shop ausgelöst wird, erhält der Sponsor.
     Karierepunkte (Joys) zählen jedoch für den neuen Partner.

Stand: 01.10.2008

1.
2.
3.
4.
5.

1.
2.
3.

0 25 joys 50 joys 100 joys 100 joys100 joys100 joys75 joyspersönliches 
Volumen

*Verbindliche Informationen entnehmen Sie bitte dem Marketingplan (Version 2.1)

innovations


